RSIA MUTIARA BUNDA
Jl. Ciujung No. 19, Malang
DOKUMEN 8
Laporan Kegiatan KEHRS
Periode Triwulan [ I / II / III / IV ] Tahun [ ____ ]
RSIA Mutiara Bunda


Disusun oleh: Sekretaris KEHRS   |   Disetujui oleh: Ketua KEHRS
1. Ringkasan Eksekutif
	[diisi ringkasan capaian periode ini]
 


2. Realisasi Program Kerja
	No
	Kegiatan
	Target
	Realisasi
	% Capaian
	Kendala
	Rencana Tindak Lanjut

	1
	Sosialisasi kode etik pegawai baru
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Pelatihan/refreshment kode etik
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Penandatanganan Pakta Integritas
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Layanan konsultasi etik
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Monitoring kepatuhan kode etik
	 
	 
	 
	 
	 




3. Rekapitulasi Konsultasi Etik
	Jumlah Permohonan
	Unit Pemohon
	Ringkasan Topik
	Status

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


4. Rekapitulasi Pengaduan / Dugaan Pelanggaran Etik
	Jumlah Laporan Masuk
	Selesai
	Dalam Proses
	Rata-rata Waktu Penyelesaian
	Jenis Pelanggaran Terbanyak

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 




5. Indikator Kinerja KEHRS Periode Ini
	Indikator
	Target
	Capaian

	Persentase sosialisasi kode etik terlaksana
	 
	 

	Jumlah konsultasi etik difasilitasi
	 
	 

	Persentase penyelesaian kasus tepat waktu
	 
	 

	Persentase tindak lanjut rekomendasi dilaksanakan
	 
	 

	Hasil evaluasi budaya etik
	 
	 


6. Kesimpulan dan Rekomendasi
	[diisi kesimpulan dan rekomendasi untuk periode berikutnya]
 


7. Lampiran
1. Daftar hadir kegiatan sosialisasi/pelatihan
1. Notulen rapat KEHRS
1. Berita acara investigasi/sidang etik (bila ada)
1. Dokumentasi Pakta Integritas yang ditandatangani


Pengesahan

	Menyusun,
Sekretaris KEHRS
( ______________________ )
	Mengetahui,
Direktur RSIA Mutiara Bunda
dr. Nunung Retno Wijayanti, MARS


RSIA Mutiara Bunda — Halaman 
